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Controle d'acces

(3
avec ‘[ jay cloud

Intégrez votre contréle d'acces dans votre

systeme SAP

Avec jay cloud, les entreprises peuvent organiser
I'ensemble de la gestion des temps et du contrble
d'acces en toute simplicité dans leur systeme SAP.
Elles n'ont plus besoin d'un systéme tiers pour cela.
jay cloud permet de gérer ces taches importantes et
sensibles de I'entreprise de maniére simple et
hautement sécurisée, directement a partir de SAP
SuccessFactors Employee Central.

Les droits d'acces suivent I'emploi et sont basés sur la
position d'un employé au sein de l'organisation. Si les
réles changent, les droits d'accés changent aussi
automatiquement et immédiatement.

Controle des droits d'acces directement dans
SAP SuccessFactors

Droits d'accés basés sur les roles

Droits d'acces dynamiques

Apercu en temps réel des présences
Gestion compléte des médias

Gestion centralisée des appareils
Gestion des zones

Composants de porte en ligne/hors ligne

Intégration dans le concept de sécurité et
d'évacuation

Built on SAP Business Technology Platform

jay cloud est une solution SaaS (Software as a Service)
basée sur la plateforme SAP® Business Technology.
Grace a la technologie innovante de la SAP BTP,

la solution offre une sécurité informatique maximale.

SAP Certified SAP° Certified

Built with SAP Business Technology Platform  Integration with Cloud Solutions

jay cloud a été développé et certifié en
collaboration avec SAP dans le cadre du
programme de co-innovation de SAP.

h"a‘ »F



Poksundo

A Spin-Off of the dormakaba group

Les points forts en un coup d'ceil

Gérer les autorisations d'acces facilement et en toute sécurité

Les autorisations d'accés des employés sont gérées
directement et en temps réel par SAP
SuccessFactors. Elles sont basées sur la position et
le réle que les collaborateurs occupent dans
I'entreprise. Si leurs réles changent, les droits d'acces
correspondants changent automatiquement et
immédiatement (par exemple lors de I'onboarding ou
d'un changement d'organisation).

Les autorisations d'accés peuvent également étre
attribuées directement aux employés, soit dans jay
cloud, soit dans SAP SuccessFactors. Il est
également possible de retirer a un employé
I'autorisation d'accéder a certaines portes.

Vous disposez toujours d'un statut de présence
actuel de tous les employés et des personnes
externes. Celui-ci est déterminé sur la base sur la
base des derniers pointages de temps ou d'acceés.

Les droits d'accés peuvent étre attribués de maniére
dynamique et en fonction des horaires de travail. Les
plans d'équipes des employés sont gérés dans SAP
SuccessFactors et synchronisés avec les appareils
d'acces connectés via jay cloud.

Dans jay cloud, les autorisations d'accés sont définies
de maniére simple et pratique dans jay cloud par le
service du personnel ou les responsables de la

sécurité, puis attribuées aux unités
organisationnelles.




Tout est sous controéle
Gestion des médias

jay cloud prend en charge un large éventail de
supports : cartes d'identité, RFID, clés intelligentes,

biométrie, plaques d'immatriculation, cartes d'identité

de remplacement.

jay cloud prend en charge Mobile Access via Digital

Key (Voucher). Mobile Access est une solution
simple et efficace pour permettre aux personnes

d'utiliser leur smartphone pour réaliser des pointages

d'accés ou de temps de maniére rapide et sdre. Le
smartphone est utilisé comme un support
d'identification normal.

jay cloud soutient CardLink. CardLink combine des
terminaux en ligne et des composants de porte
mécatroniques en un concept d'accés efficace. Les
autorisations d'accés ne sont plus stockées

directement dans les appareils, mais sont transférées

sur les cartes d'identité des employés par

I'intermédiaire d'un terminal de mise a jour - qui peut

également étre un terminal d'enregistrement du

temps. Les composants de la porte peuvent ainsi étre

facilement intégrés dans le systéme global, sans
nécessiter de lignes de données complexes, ni
d'efforts supplémentaires pour la connexion ou la
programmation.

Composants en ligne iﬂ
(cablés)
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Gestion des appareils

La gestion centrale de tous les appareils se fait dans
jay cloud (tous les composants matériels pour I'acceés
et la saisie des temps, comme les lecteurs d'acces,
les garnitures de porte électroniques, les terminaux
de saisie des temps). Cela comprend

e Mise en service et maintenance (mises a jour de
sécurité et de version, sauvegardes)

e Surveillance - notifications en cas d'erreurs,
d'états critiques et d'alarmes, p. ex. porte ouverte
depuis trop longtemps, appareil non disponible,
niveau de batterie

e Communication sécurisée - Les appareils
dormakaba sont connectés de maniére sécurisée
au cloud SAP via un gateway loT (MQTT,
protocole HTTPS avec certificat X509).

e Le gateway IoT connecte tous les appareils au jay
cloud. Il fournit un accés sécurisé aux appareils
pour la mise en service, l'assistance, la
maintenance et I'analyse. Il offre des fonctions
hors ligne supplémentaires pour la gestion du
temps et I'acces au cas ou la connexion au cloud
n'est pas disponible.

P

SAP SuccessFactors
et autres systemes RH

Composants
autonomes
(sans fil)

jay cloud

Time and Access

Médias
utilisateurs




jay cloud soutient vos flux de travail
jay cloud apps

Gestion des données de base. L'utilisateur
a une vue d'ensemble de I'organigramme
hiérarchique ainsi que des autorisations de
temps et d'accés de I'entreprise et peut
construire ou suivre les objets et leurs
relations dans une structure arborescente.

Gestion des collaborateurs. Cette
application est avant tout congue pour les
responsables RH et les collaborateurs. Elle
permet aux responsables RH d'attribuer
rapidement et facilement des profils d'acces
et des supports d'identification aux
collaborateurs et de gérer leurs données,
supports et droits d'acces.

Moniteur de pointages. Il permet d'obtenir
des apercus, des rapports et des évaluations
de tous les pointages de temps et d'acces.
Les évaluations suivantes sont disponibles :
Tous les couples horaires et toutes les
transactions - aussi par personne, badgeage
d'acces, rapport d'équipe.
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Security Manager Workplace met a
disposition un grand nombre d'évaluations
sur les personnes, les profils, les médias, les
zones et les derniéres pointages - pour les
personnes chargées de la sécurité ou dans
la zone d'accueil d'une entreprise.

Tableau de présence.

L'application donne un apergu du statut de
présence de tous les collaborateurs et des
personnes externes. Le statut est déterminé
sur la base des derniers pointages de temps
ou d'acceés. L'apercu peut étre limité a
certaines piéces, zones, batiments ou sites.

Visionneuse de plans

Le Visionneuse de cartes permet de
naviguer graphiquement au sein d'une
entreprise, du plan de situation a l'appareil
individuel. Il est ainsi possible de surveiller
le systéme de I'ensemble de I'entreprise ou
des pays jusqu'a I'emplacement, le
batiment ou la piece ou l'appareil
individuel.

Visionneuse de plans

Apercu graphique de tous les
appareils de temps et d'acces, y

et de commande

comopris les fonctions de surveillance

: Fonction open-door avec Web Cam,
par exemple pour I'entrée du garage

Moniteur d'état des portes
Consultation de I'état de la porte sur
le plan de situation, par exemple

o Porte fermée

EQ Device Details

Cﬁ Time/Access Profile

e accessible avec autorisation
d'accés

Entrance

e Porte ouverte (ouverture

. | |I Status Monitor
permanente)

Cn Web Cam

e Porte verrouillée

o Etat de la porte inconnu
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Intégrations supplémentaires pour votre systéeme RH
Augmentez votre systéme de RH et créez de la valeur ajoutée

jay cloud TIME Saisi des temps — exacte et sécurisée

Simplifiez vos processus RH avec une intégration fluide de la
saisie des temps dans votre systeme RH.

Les temps et activités sont enregistrés au terminal de saisie des
temps, via smartphone ou automatiquement lors de I'ouverture
de la porte. Les événements temporels sont transmis en temps
réel au systéme RH. Les erreurs sont réduites grace aux
possibilités de correction et aux vérifications de plausibilité. Ainsi,
les temps de travail peuvent étre saisis de maniére exacte et
flexible.

Pour plus d'informations, consultez
la brochure de jay cloud TIME.

jay cloud VISITOR Gestion des visiteurs

La solution offre des fonctionnalités complétes pour la
planification des visites, I'enregistrement et la sortie, ainsi que
pour la gestion et I'analyse des données des visiteurs. A leur
arrivée, les visiteurs regoivent un badge contenant déja tous les
droits d'acces nécessaires. Le contréle d'acces précis permet
une circulation libre et sécurisée des visiteurs, avec des
restrictions pour certaines périodes et zones.

Pour plus d'informations, consultez
la brochure de jay cloud VISITOR.

jay cloud LIFE SAFETY Gestion des évacuations

Gardez toujours un ceil sur qui se trouve sur votre site
d'entreprise. Grace a l'intégration de la saisie des temps et du
contréle d'acces, vous étes parfaitement préparé pour les
situations d'urgence. En cas de besoin, le systéeme permet une
évacuation rapide et ordonnée : aux points de rassemblement,
les personnes sont directement enregistrées comme étant en
sécurité, tandis que le dernier emplacement connu des
personnes manquantes fournit une aide précieuse aux
secouristes. Ainsi, vous assurez la sécurité et agissez
efficacement lorsque chaque seconde compte.

Pour plus d'informations, consultez
la brochure de jay cloud LIFE SAFETY.
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Une valeur ajoutée pour chaque systeme RH
Intégration dans tous les principaux systémes de ressources humaines

jay cloud est disponible pour l'intégration dans jay cloud propose un contréle d'accés intégré
différents systémes RH, sur site ou a la pour les systéemes suivants :
demande. jay cloud vous permet également de
faire fonctionner en paralléle des solutions sur SAP SuccessFactors
site et a la demande. jay cloud relie la gestion SAP ERP HCM
organisationnelle et les ressources humaines a SAP S/4HANA
la gestion de la sécurité et a I'ensemble du Workday HCM
paysage des appareils pour le suivi du temps et PeopleXD
le contréle d'acces. Bamboo HR
MS Dynamics - Hubdrive
Nous nous ferons un plaisir de vous conseiller WorkForce Software
sur l'intégration de jay cloud dans votre systéme Autres solutions RH sur demande

de ressources humaines.
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_ ) jay cloud _
Gestion des RH clés, de Solutions cloud pour Solutions hardware pour
la paie et des temps l'acces et le temps l'acces et la gestion du temps

Avez-vous des questions ?
Nous serons heureux de vous conseiller ! ’ Prendre rendez-vous ‘

Poksundo GmbH - un Spin-off du groupe dormakaba
LRGA Kanzleigasse 18 | DE-78050 Villingen-Schwenningen dormakabarz
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